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withコロナ時代の

人手不足対応ガイドラインセミナー

～コロナと時代は待ってくれない！

人材が集まる組織の魅力とは何か？～

講 師
株式会社クオリティ・オブ・ライフ

代表取締役 原 正紀 氏

開催日時 2022年７月２２日（金） １４：００～１６：００

対 象 者
青森県、秋田県、岩手県に本社または営業所や工場
がある中小企業等の経営者、総務、人事担当者など

参 加 費 無料

申込締切 ２０２２年７月２０日（水） １７：００まで

申込方法 WEBサイト、メール、FAXいずれも可

WEB会議アプリ

Microsoft
Teams

Online

変化する時代に合わせて採用戦略をアップデート！！ 今こそ考えたい自社の魅力

コロナ禍で激変した労働・採用環境
そして迎えた「withコロナ」時代 ――

コロナ禍の就職活動の動向
多様な人材の価値観の変化

いま注目される企業の魅力とは？

現代ニーズを捉えた採用戦略について考えませんか？

主催：経済産業省 東北経済産業局
受託：岩手県中小企業団体中央会（電話019-624-1363）

※お問い合わせ・申込書は裏面（２枚目）に記載しています。

安心接続サポートのお知らせ
事前に本会スタッフによる接続テストを行うことができます。当日安心して
ご参加頂けるよう、サポートいたしますので必要な方はお知らせください。

東北経済産業局委託「令和４年度東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（人材確保等総合支援事業（北東北地域））」

WEB申込はこちら



◆セミナー申込書
電子メール、FAXのいずれかにてお申し込みの場合には、以下の必要事項をご記入の上、送付ください。
※Webサイトからの申込みの場合には、専用申込フォームへ必要事項をご入力ください。

企業名・団体名

連絡先住所 〒

電話番号 FAX番号

担当者

部署名 氏名

メールアドレス
@

参加者役職名 参加者氏名 メールアドレス（必須）

＠

＠

＠

＠

問合せ
受託機関：岩手県中小企業団体中央会 〒020-0878 岩手県盛岡市肴町4-5 カガヤ肴町ビル 2F
TEL：019-624-1363 FAX：019-624-1266 受付時間 9：00～17：00（土日・祝祭日を除く）
ホームページ：https://ginga.or.jp/kirari/ 電子メール：job-matching＠ginga.or.jp

【同一端末で複数の方が視聴される場合】メールアドレスは代表者の方または視聴端末で受信するアドレスのみで結構です。
視聴される方の役職・氏名については、視聴予定者全員分をご記入ください。

【個人情報の取り扱い】ご記入していただいた個人情報は、本会の情報管理方針及び情報管理要領に基づき厳
重に管理し、本事業並びに同意をいただいた事項以外には利用いたしません。

講師プロフィール

株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役 原 正紀 氏

早稲田大学法学部卒業後、大手メーカーを経てリクルートへ入社し、企業や官公庁、大学などへの提案
活動を行った後に起業。採用・定着・育成・人事制度構築などに関する提案を行い、多数の企業の成長・
変革をサポートしてきた。併せて官公庁や教育機関に対して幅広く人財関係の提案活動を行っている。

これまで2000人を超える経営者と面談をしており、新たな人財課題の解決、新時代における人と組
織のベストマッチング、若者からシニアまでの個人のキャリア支援、学生のトランジションサポート、外国
人留学生支援、ダイバーシティ組織化支援など多岐にわたる活動を行っている。

高知大学客員教授（キャリア論）、成城大学非常勤講師（起業論）
ＧＣＤＦキャリアカウンセラー、中小企業診断士（経営コンサルタント）、ＩＴコーディネーター
ＪＥＴＲＯ新輸出大国エキスパート、人活産業研究委員（経済産業省）、市場化テスト専門委員（内閣府）、若
者と中小企業とのネットワーク構築事業委員（中小企業庁）、就業力向上支援事業審査員（文部科学省）、
ジョブカフェ・サポートセンター代表、東京都、島根県、静岡県、沖縄県の雇用関係委員などを歴任。

主な著書：「採用氷河期」（日本経済新聞出版社）、「間違いだらけの会社選び」（アチーブメント出版）、「人が集まる、定着する！会社の採
用」（すばる舎）、 「定年後の仕事は40代で決めなさい」（徳間書店） など

人手不足対応ガイドライン

多様な働き手が活躍できる職場づくりや、ITや設備の導入による生産性の向上等により、人手不足を乗り越えている好事例
を収集・分析。中小企業が人手不足に対応するための５つのステップが示されるとともに、参考として100の事例が紹介され
ている。中小企業庁HPにて公開中。本セミナー講師の原氏も委員として取りまとめに参画。

https://ginga.or.jp/kirari/
mailto:job-matching@ginga.or.jp

