
Ｗｉｔｈ/Afterコロナ時代の
新入社員・若手・先輩社員

職場定着向上セミナー

◆新入社員対象：フォローアップセミナー
「脱！受け身」半年の成長を振り返りこれからの行動目標を描く

◆先輩社員対象：指導力向上セミナー
傾聴・心理的安全性等のポイントを学び後輩とのコミュ力アップ！

9/7（水）
13：30～16：30

9/21（水）
13：30～16：30

■対象 若手・先輩社員 （概ね30歳位まで）
■内容 ・指導的立場に必要な心理的安全性の作り方

・人間関係を良好にする傾聴スキル

・後輩指導に効果的なコミュニケーション・スキル
・自律と協働を促すセルフマネジメント など

■対象 新入社員 （概ね入社半年～3年目位まで）
■内容 ・成長イメージの創造 ・半年間の振り返り

・正しい報連相とコミュニケーションの基本
・社会人に必要なストレスマネジメント
・自立を促すセルフマネジメント など

■参加対象 青森県、秋田県、岩手県に本社または、支店支所や工場が

ある中小企業等の新入社員または新入社員教育を担当する先輩社員

■開催場所 オンライン会場

■参加条件 ご参加には、インターネット環境が必要です

■参加費 無料

■定 員 ８０名(台)以内（接続端末数の上限まで参加可能）

■申込方法 参加には事前申込が必要です。

WEB、メール、FAXいずれも可
https://ginga.or.jp/kirari/

■申込期限 それぞれの開催日２日前の17：00まで

CO.COROサポート
代表 藤村七美 氏

講師

オンライン
北東北3県
どこからでも
受講可能！

新人社員・若手社員の早期離職を防ぐ実践スキルを身につける！

＜プロフィール＞
日本産業カウンセラー協会
シニア産業カウンセラー
キャリア・コンサルタント
公認心理士
雇用環境整備士（Ⅰ種・Ⅲ
種・Ⅱ種上級）
アドバンス・レジリエンス・ト
レーナー

主催：経済産業省 東北経済産業局
受託：岩手県中小企業団体中央会(019-624-1363
専用ホームぺージ https://ginga.or.jp/kirari/

※お問い合わせ・申込書は裏面（２枚目）に記載しています。

WEB申込はこちら

東北経済産業局委託「令和４年度東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（人材確保等総合支援事業（北東北地域））」

WEB会議アプリによる

オンライン
開催

岩手県中央会
おすすめ検索ワード



『新入社員・先輩社員 職場定着向上セミナー』 受託：岩手県中小企業団体中央会

日 時
■新入社員フォローアップセミナー 9/7 (水) 13：30-16：30
■先輩社員指導力向上セミナー 9/21 （水） 13：30-16：30

開催方法
オンライン開催
視聴URLについては、お申込み時にご指定頂くメールアドレスにご連絡いたします。
完全予約制。各開催日２日前17：00までにお申込みください。
接続テストをご希望の方は、2日前までのテスト実施にご協力ください。

参 加 費 無料

3名以上のご参加の場合、本用紙をコピーしてお使いください

セミナー申込書

電子メール、FAXのいずれかにてお申し込みの場合には、以下の必要事項をご記入の上、送付ください。
※Webサイトからの申込みの場合には、専用申込フォームへ必要事項をご入力ください。

企業名・団体
名

連絡先住所 〒

電話番号 FAX番号

担当者

部署名 氏名
メールアドレス

@

参加者部署名 参加者氏名（フリガナ） 入社後
年数 メールアドレス（必須）

＠

＠

＠

■新入社員対象：フォローアップセミナー 9/7(水)

■先輩社員対象：指導力向上セミナー 9/21(水)
3名以上のご参加の場合、本用紙をコピーしてお使いください

【複数の方が同一端末で参加される場合】メールアドレスは代表者の方または視聴端末で受信するアドレスのみで結構です。参加される方の役職・氏名については、参加予定者全員分をご記入ください。
【個人情報の取り扱い】ご記入していただいた個人情報は、本会の情報管理方針及び情報管理要領に基づき厳重に管理し、本事業並びに同意をいただいた事項以

外には利用いたしません。

参加者部署名 参加者氏名（フリガナ） 入社後
年数 メールアドレス（必須）

＠

＠

＠


