
【日時】7月14日（金）14:00〜15:30
【会場】東北経済産業局 5AB会議室、オンラインの同時開催

（宮城県仙台市青葉区本町 3-3-1 仙台合同庁舎Ｂ棟 5階）

【対象】東北地域の経営支援機関（金融機関、商工会議所、

商工会、自治体の産業振興、中小企業支援部署）など

【参加費】無料

【お申込み】下記URL、右上部QRコードよりお申込みください

https://onl.tw/u1z8qHf

お問い合わせ先：
㈱パソナ東北創生(担当：林）
TEL：070-3192-2653
Mail：mithayashi@pasonatohoku.co.jp

支援機関向け
会社経営者が喜ぶ！地域企業人材確保支援セミナー

主催／東北経済産業局 運営／株式会社パソナ東北創生

【プログラム内容】
① 講演「地域の中小企業での中核人材採用に関して」
（講師：株式会社パソナJOBHUB 加藤 遼 氏 ）
② トークセッション「なぜ支援機関連携が人材確保に有効なのか」
（聞き手：株式会社パソナ東北創生 代表取締役 戸塚絵梨子）
③ネットワーク構築ステップのご案内

講師：加藤 遼

株式会社パソナJOB HUB

ソーシャルイノベーション部

若者雇用、中小企業経営支援、東北

復興、海外人材採用・育成、地 域人

材採用・育成、観光・インバウンド振興、

ローカルベンチャー事業開発、シェアリング

エコノミー推進などに携わった後、現在は、

地域複業、ワーケーション、地方創生テ

レワークなど地域と都市の人と組織を繋ぐ

新しい働き方の創造に注力。

中小企業庁「中小企業・小規模事業者

の人材戦略に関する有識者検討委員

会」委員。

東北地域の中小企業では、会社の事業成長や新規事業創造を担う中核となる人材の確保が課題となってい
ます。一方で、地域によっては人材確保に専門性を持つ支援機関が少ないケースなども見られます。
本セミナーでは、支援機関の連携強化により地域企業の人材確保に成功した先進事例と、今般6月に中小企
業庁から公表予定の「人材活用ガイドライン」について、本ガイドラインの取りまとめにも関わられた株式会社パソナ
JOB HUB加藤 遼氏からご紹介いただきます。
また支援機関の連携強化の取り組みを全国各地で推進してきた加藤氏とのトークセッションにより、支援機関連
携による人材確保の有効性についてお話いただきます。

経営支援機関
の皆様へ 参加登録フォーム

http://opencitykamaishi.jp/%23top
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=6F9RhimK-km_ya9troqWIy58fX4KCpxOimKOgDcGez9UQ1hFWUhFRlVLVFo1SlJXU1QwV0YyTENLNy4u&fbclid=IwAR1sGmaFO9SCosjlBjKSF4e2Bbtv8Ee6wcs5DzFkYJqIacRZMBi2QGJz5K0
mailto:mithayashi@pasonatohoku.co.jp


中核人材確保のためのネットワーク図（一例）
下記のような支援機関のネットワークを活かして、地域企業の中核となる人材の確保を推進します。
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本セミナーは令和５年度「東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支
援等事業（地域支援機関による中核人材確保支援ネットワーク形成促進事業）」の一環で実施
しております。本事業は、地域の経営支援機関の皆様がネットワークを構築することにより、
地域における人材確保支援の質と量の拡大を目指しています。

プログラム内容詳細

１．講演
「地域の中小企業での
中核人材採用に関して」

データを基にして地域の中小企業での事業成長や新規事
業創造を担う中核人材採用の現状や重要性、今般6月に
中小企業庁から公表予定の「人材活用ガイドライン」などに
ついてお話いただきます。
また、支援機関の連携強化により地域企業の人材確保に
成功した地域（京都府5市2町、香川県琴平町）の事例
などもご紹介いただきます。

２．トークセッション
「なぜ支援機関連携が
人材確保に有効なのか」

支援機関同士のネットワーク構築を通じて、「地域の経営者
様がどのように喜んでいただけるか」をイメージしていただき、支
援機関の皆様の目線でのメリットをお話します。

３．ネットワーク構築ステ
ップのご案内

支援機関のネットワーク構築にかかるステップについてお話し
ます。

プロフェッショナル人材採用拠点

地域金融機関

NPO法人

税理士・中小企業診断士

商工会・商工会議所

よろず支援拠点

経営支援機関同士
の連携

主催／東北経済産業局 運営／株式会社パソナ東北創生


